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§ 107
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Todettiin.

Merk. Kokous alkoi teknisten ongelmien jälkeen klo 17.13.
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§ 108
Pöytäkirjan tarkastus

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Heidi Hakanen ja Kristiina Joensuu.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Ann-​Mari Lehtinen ja Kristiina Joensuu.
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§ 109
Asialistan hyväksyminen

Kunnan hallintosäännön § 101 mukaan asiat käsitellään esityslistan mukaisessa 
järjestyksessä,​ jollei toimielin toisin päätä.

Hallintosäännön § 102 mukaan toimielin voi esittelijän ehdotuksesta tai jäsenen 
ehdotuksesta,​ jota on kannatettu,​ ottaa enemmistöpäätöksellä käsiteltäväksi asian,​ 
jota ei ole mainittu kokouskutsussa.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta hyväksyy esityslistan kokouksen asialistaksi.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Merk: Tämän pykälän jälkeen asiantuntijoiden esittelyt: 

Talouspäällikkö Piia Paasiranta §:t 110 ja 111
Perusopetuksen rehtori Anssi Vidman §:t 110 ja 111
Varhaiskasvatuspäällikkö Sanja Pokki §:t 110 ja 111
Vapaa-​aikapäällikkö Lassi Puodinketo §:t 110 ja 111

Hyvinvointivaliokunta tutustui Pyhäniemen koulun tiloihin apulaisrehtori Kaisu 
Nikulan opastuksella kokoustauon aikana. Kokoustauko pidettiin klo 18.55 -​ 19.25.
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§ 110
Hyvinvoinnin palvelualueen talousarvion toteutuminen 1-​8 2022

HOLDno-2022-175

Valmistelija / lisätiedot:
Kim Strömmer
kim.strommer@hollola.fi
hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Hyvinvoinnin palvelualueen osavuosikatsaus tammi-elokuu 2022

Talousarvion toteutuminen sisältää hyvinvoinnin palvelualueen tuloslaskelman 
toimintakatteeseen asti. Lisäksi esitetään vastuualueiden toimintatuottojen ja -​kulujen 
toteutuminen. Katsauksessa on myös esitetty toiminnallisten tavoitteiden ja 
riskienhallintatoimenpiteiden toteutuminen,​ osallistavan budjetoinnin sekä ilmasto-​ ja 
ympäristötoimenpiteiden toteutuminen.

Hyvinvoinnin palvelualueen menot ja tulot ovat kehittyneet pääosin talousarvion 
mukaisesti.

Hyvinvoinnin palvelualueen toimintatulojen toteutuma on 73,​6 % ja toimintamenojen 
toteutuma on 65,​6 %.

Liitteenä raportti talousarvion toteutumisesta tammi-​elokuulta 2022.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta merkitsee talousarvion toteutumisen tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Merk. Asiantuntijoina kuultavana olivat 

talouspäällikkö Piia Paasiranta
perusopetuksen rehtori Anssi Vidman
varhaiskasvatuspäällikkö Sanja Pokki
vapaa-​aikapäällikkö Lassi Puodinketo.

Tiedoksi
Hallinto-​ ja talousjohtaja,​ talouspäällikkö,​ hyvinvoinnin palvelualueen 
taloussuunnittelija
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1.  

2.  

3.  

§ 111
Hyvinvoinnin palvelualueen vuoden 2023 talousarvio ja vuosien 2024-​2026 
taloussuunnitelma

HOLDno-2022-303

Valmistelija / lisätiedot:
Kim Strömmer
kim.strommer@hollola.fi
hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Hyvinvoinnin palvelualueen talousarvio 2023 ja taloussuunnitelma 2024-2026
2 Hyvinvoinnin palvelualueen strategiset riskit 2023

Kunnanhallitus on antanut ohjeen vuoden 2023 talousarvion ja vuosien 2024-​206 
taloussuunnitelman laadintaan.

Talousarvioesityksen rakennetta on pyritty muuttamaan vuodesta 2023 alkaen 
enemmän palvelusuunnitelmaksi.
Talousarvion laadintaohjeen mukaan talousarvioesitys sisältää laskelmien lisäksi 
palvelukuvauksen,​ palvelusuunnitelman vuodelle 2023 sekä suunnitelmavuosille 2024-​
2026,​ toiminnalliset tavoitteet,​ toimintaan liityvät riskit sekä toimintaa kuvaavat 
tunnusluvut. Toiminnalliset tavoitteet perustuvat kunnan vuonna 2021 hyväksyttyyn 
kuntastrategiaan ja kesällä 2022 hyväksyttyihin strategisiin ohjelmiin.

Talousarvioesityksen mukainen toimintakate hyvinvoinnin palvelualueen osalta 
vuonna 2023 on 51 242 700 euroa.  Kasvua edelliseen vuoteen on 5,​6%.

Investointiosaan on hyvinvoinnin palvelualueen osalta varattu irtaimen omaisuuden 
investointeihin 100 000 euroa. 

Liitteenä hyvinvoinnin palvelualueen vuoden 2023 talousarvion esitys,​ hyvinvoinnin 
palvelualueen strategiset riskit vuonna 2023 sekä koko kunnan investointiohjelma 
tuleville vuosille.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta

hyväksyy omalta osaltaan palvelualueen talousarvioesityksen vuodelle 2023 sekä 
vuosien 2024-​2026 taloussuunnitelman. 
päättää esittää kunnanhallituksen ja valtuuston hyväksyttäväksi palvelualueensa 
talousarvioesityksen vuodelle 2023 sekä vuosien 2024-​2026 taloussuunnitelman.
valtuuttaa palvelualuejohtajan tekemään tarvittavat muutokset 
talousarvioesitykseen,​ mikäli muutostarvetta esiintyy ennen ehdotuksen 
käsittelyä valtuustossa. Muutoksista tiedotetaan valiokunnalle.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Merk. Asiantuntijoina kuultavana olivat
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talouspäällikkö Piia Paasiranta
perusopetuksen rehtori Anssi Vidman
varhaiskasvatuspäällikkö Sanja Pokki
vapaa-​aikapäällikkö Lassi Puodinketo.

Tiedoksi
hallinto-​ ja talousjohtaja,​ talouspalvelut
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§ 112
Oikaisuvaatimus,​ varhaiskasvatus
Salassa pidettävä, JulkL (621/1999) 24 §:n 25 kohta
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§ 113
Päijät-​Hämeen Kesäyliopisto ry,​ syyskokous 2022

HOLDno-2019-383

Valmistelija / lisätiedot:
Kim Strömmer
kim.strommer@hollola.fi
hyvinvointijohtaja

Liitteet
1 Kutsu syyskokous 2022
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 Esityslista_Syyskokous2022_Phkesayliopisto
Verkkojulkisuus rajoitettu

Päijät-​Hämeen kesäyliopisto järjestää ympäri vuoden monipuolista ja 
laadukasta koulutusta eri alojen ammattilaisille,​ opiskelijoille ja harrastajille. 
Kesäyliopisto tarjoaa avointa korkeakouluopetusta,​ ammatillista täydennyskoulutusta,​ 
kielikursseja,​ lukiolaiskursseja sekä muuta yleissivistävää ja ajankohtaista koulutusta. 
Tilauskoulutusta toteutetaan räätälöitynä työyhteisöjen koulutustarpeiden ja 
toiveiden mukaisesti. Päijät-​Hämeen kesäyliopisto on perustettu 18.10.1962 ja 
kesäyliopiston koulutustoiminta aloitettiin kesällä 1963. Päijät-​Hämeen kesäyliopisto 
viettää 60-​vuotis juhlavuotta lukuvuodella 2022–2023.

Päijät-​Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n sääntömääräinen syyskokous 
pidetään keskiviikkona 19.10.2022 klo 16.30 alkaen.Kokoukseen voivat osallistua 
Päijät-​Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n jäsenkuntien nimeämät edustajat. Päijät-​
Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry:n syyskokouksessa vahvistetaan vuoden 
2023 toimintasuunnitelma ja talousarvio,​ valitaan johtokunnan jäsenet sekä 
käsitellään muut sääntömääräiset asiat. 

Kunnanhallitus vastaa omistajaohjauksesta ja kunnan toimintojen 
yhteensovittamisesta (KuntaL 39 §). Kunnanhallitus on 23.8.2021 päättänyt,​ että 
konsernijaostoa ei perusteta,​ vaan konserniohjauksen asiat käsitellään 
kunnanhalliltuksen kokouksessa kuitenkin niin,​ että toimivaltaa jaetaan nimeämällä 
valiokuntien päätöksellä edustajat yhdistyksiin.

Hyvinvointivaliokunta 22.9.2021 § 97 nimesi Päijät-​Hämeen kesäyliopistoyhdistys Ry:n 
edustajaksi Pia Salon ajalle 1.8.2021 -​ 31.5.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi Päijät-​Hämeen Kesäyliopisto ry:n kokouksen 
ja tarvittaessa ohjeistaa Hollolan kunnan edustajaa. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi. Erillisiä toimintaohjeita ei annettu.

Tiedoksi
Valittu edustaja,​ Päijät-​Hämeen kesäyliopistoyhdistys ry
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Kunnanhallitus, § 206,19.09.2022
Hyvinvointivaliokunta, § 114, 05.10.2022

§ 114
Energiakysymysten kokonaisuuden hallinta

HOLDno-2022-408

Kunnanhallitus, 19.09.2022, § 206

Valmistelijat / lisätiedot:
Päivi Rahkonen
paivi.rahkonen@hollola.fi
kunnanjohtaja

Hollolan kunta on tehnyt valtakunnallisestikin katsoen esimerkillistä työtä 
toimitilajohtamisen näkökulmasta. Kunnanvaltuusto hyväksyi 16.12.2012 
kiinteistöpoliittisen ohjelman,​ jonka visio oli ”Viisaasti omistava Hollola”. Ohjelman 
perusteena oli sitoutuminen yhteiseen näkemykseen palveluverkosta,​ 
kiinteistönpidon tarkoituksenmukaisuus ja  monikäyttöisyys sekä kiinteistöjen pito 
toiminnan edellyttämässä kunnossa. Nämä linjaukset johtivat mm. korjausvelan 
haltuunottoon,​ vaihtoehtoisten rahoitusmallien tarkasteluun (elinkaarimallit),​ 
kiinteistöjen salkutukseen ja tilatehokkuuden ohjaukseen.

Kiinteistöpoliittisen ohjelman toimenpidesuunnitelmaan pohjautuen perustettiin 
vuonna 2017 kunnan 100 % omistama Hollolan Tilapalvelu Oy. Kiinteistösalkutusta on 
ajantasaistettu konsernijaoston toimesta vuosina 2019-​2020  ja kunnan epäkuranttia
/käyttämätöntä kiinteistökantaa on myyty vuosina 2017-​2022 yhteensä 22.476 k-​m2 ja 
lisäksi on purettu 1.429 k-​m2.

Hollolan Tilapalvelu Oy ja Lahti Energia Oy ovat kehittäneet yhteistyössä energian-​ ja 
sisäilmaolosuhteiden seurantajärjestelmän,​ jolla seurataan Hollolan kunnan ja 
Hollolan Asuntotalojen kaikkien kiinteistöjen lämmön-​,​ sähkön ja vedenkulutuksia 
reaaliajassa,​ sekä siirrettävillä antureilla mitattuja sisäilmaolosuhteita. Mittaustieto tuo 
esiin energiatehokkuuden todellisen tilanteen,​ antaa mahdollisuuden päästä nopeasti 
kiinni ongelmakohtiin sekä tukee päätöksentekoa ja edesauttaa tietoon perustuvaa 
energiatehokkuuden johtamista. Hollolan Tilapalvelu Oy saanut vuonna 2021 Työ-​ ja 
elinkeinoministeriön,​ Energiaviraston ja valtion kestävän kehityksen yhtiö Motivan 
energianerokas tunnustuksen työstään yhdessä Lahti Energian kanssa.

Hollolan Tilapalvelu Oy on vuosina 2021-​2022 osallistunut valtakunnallisen 
Maakuntien tilakeskuksen kuntien tilatieto hankkeen pilotointiin ja tässä yhteydessä 
Tilapalvelu ja kunnan johtoryhmä on laatinut yhteistyössä tilakeskuksen kanssa mm. 
kunnan toimitilajohtamisen kehittämisohjelman (luonnos esityslistan 
oheismateriaalina).

Hollolan kunta on  ollut HINKU-​kunta vuodesta 2019 lähtien.  Kunta on tehnyt 
systemaattista energiasäästötyötä ja HINKU-​kunnaksi liittymisen jälkeen on mukana 
KETS-​ energiatehokkuussopimuksissa,​ joista raportoidaan vuosittain. Esm. vuodesta 
2020 vuoteen 2021 energiankulutus laski 12 %. Uusiutuvan energian osuus kunnan 
kiinteistöjen lämmityksessä on 94 %. Kunta hankkii vihreää kaukolämpöä eli 
kaukolämmöllä lämmitettävät kiinteistöt käyttävät hiilidioksidipäästötöntä 
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kaukolämpöä. Sähkön hinta kunnan ja HAT:n kiinteistöille on kilpailutettu vuosile 2022-​
2024. Sähkösalkkua hoitaa VENI Energia Oy.

Taloudelliset hyödyt kaikista edellä kerrotuista toimenpiteistä ovat olleet vuositasolla 
miljoonaluokkaa.

Ilmastonmuutoksen hillinnän osalta EU-​tasolla on asetettu useita energiakulutuksen 
vähentämistavoitteita vuoteen 2030 mm.  -​9 %,​ julkisen sektorin energia 
loppukulutuksen sitova 1,​7 % vähentämistavoite/vuosi ja julkisen sektorin 
rakennuskannan 3 % vuosittainen peruskorjausvelvoite ns. nollaenergiatasoon. 
Tulossa on runsaasti myös uusia velvoitteita kuten energiatehokkuus ensin-​
periaatteen käyttövelvoite,​ julkisten hankintojen energiavaatimukset sekä 
energiahallintajärjestelmät ja energiakatselmukset.

Pitkän tähtäimen tavoitteiden lisäksi Venäjän sotatoimet Ukrainassa ovat aiheuttaneet 
laajoja vaikutuksia energian saatavuuteen ja hintaan vuoden 2022 aikana. Suomi ja 
koko Eurooppa etsii nyt lisäksi tehokkaita ja nopeavaikutteisia keinoja 
energiansäästöön ja samalla fossiilisista energialähteistä irtautumiseen. 

Kunnan johtoryhmä valmistelee parhaillaan Tilapalvelu Oy:n johdolla 
energiansäästöohjelmaa. Kunta on mukana Motivan valtakunnallisessa 
energiansäästökampanjassa "Astetta alemmas". Kampanjassa kannustetaan jokaista 
suomalaista tekemään nopeavaikutteisia ja konkreettisia energiansäästötoimia. 
Kampanjan tavoitteena on saada vähintään 75 % suomalaisista säästämään energiaa 
ja saavuttaa pitkällä aikavälillä pysyvästi alhaisempi energiankulutus. avoite on kaikille 
yhteinen kotona,​ liikenteessä,​ työpaikoilla ja oppilaitoksissa. Kampanja alkaa 
10.10.2022. Ilman energiansäästötoimenpiteitä kunnan energiakustannuksien 
arvioidaan olevan ensi vuonna 0,​4 M€ suuremmat verrattuna vuoden 2021 tasoon. 

Suomen sähköverkon hallinnoinnista vastaava Fingrid Oy ja Suomen Kuntaliitto 
suosittavat myös kuntia varautumaan energian riittävyyden osalta ensi talvena 
mahdollisiin sähkökatkoksiin. Kunnan johtoryhmä käy parhaillaan läpi 
valmiussuunnitelmien ajatasaisuutta energiakatkosten osalta.

Tilapalvelu Oy:n toimitusjohtaja Reijo Reponen antaa katsauksen toimitilajohtamisen 
kehittämisohjelman ja energiasäästöohjelman valmistelusta. Asiantuntijana paikalla 
myös elinvoimajohtaja Heli Randell.

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Rahkonen,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkisee tiedokseen tilannekatsauksen.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Merk. Asiantuntijoina kuultavana olivat elinvoimajohtaja Heli Randell ja Hollolan 
Tilapalvelut Oy:n toimitusjohtaja Reijo Reponen.

Hyvinvointivaliokunta, 05.10.2022, § 114

Valmistelija / lisätiedot:
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Kim Strömmer
kim.strommer@hollola.fi
hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunnalta ja elinvoimavaliokunnalta pyydetään lausunto oheisesta 
Hollolan Tilapalvelu Oy:n valmistelemasta energiansäästötoimenpide -​ohjelmasta. 
Kunnanhallitus hyväksyy toimenpideohjelman lausuntojen pohjalta kokouksessaan 
17.10.2022 

Hyvinvointipalveluissa jo tällä hetkellä tilapalveluiden indikaattoritietoa ja järjestelmiä 
hyödyntäen pyritään löytämään ratkaisut sähkön ja vedenkulutuksen käytön 
tehostamiseen toimintayksiköissä.  Indikaattoritietoja on käsitelty yhteistyössä 
tilapalvelun kanssa hyvinvointipalveluiden esimiesten kokouksessa.  Vuoden 2023 
talousarviossa tämä on myös yhtenä toimenpiteenä. 

Varhaiskasvatuksessa tulee huomioida lämpötilan mahdollisessa laskemisessa mm. 
OPH Opetustoimen ja varhaiskasvatuksen turvallisuusopas,​ jonka mukaan 
lattiapintojen lämpötilan tulee olla riittävän korkea,​ ottaen huomioon,​ että toiminta 
tapahtuu suurelta osin lattiatasossa. Kiinteistöissä tulee huomioida lisäksi erilaiset 
lämmitysjärjestelmät. Lainsäädäntö ja viranomaisten ohjeet asettavat minimirajat 
joiden alittaminen käytön aikana voi johtaa valvontaviranomaisen toimenpiteisiin. 

Uimahallin vedenlämpötilan lasku tuo vuositasolla pienen säästön,​ mutta suurempi 
vaikutus vedenlämmittämisen kannalta olisi uimahallin aikaisempi sulkeminen ennen 
kesää ja myöhempi aukaiseminen kesätauon jälkeen. Uimahallin suihkutiloissa on 
käytössä neljä saunaa ja säästötoimenpiteen voisi olla siirtyminen kahteen saunaan 
tai saunojen lämpötilojen laskeminen. Jäähallin osalta energiatehokkain muutos on 
hallin käytön aloituksen myöhentäminen ja aikaisempi sulkeminen ennen 
kesää. Normitilanteessa jäädytys alkaa heinäkuun lopussa ja halli sulkeutuu 
huhtikuun puolessa välissä. 

Hyvinvointipalveluissa henkilökuntien kanssa käydään läpi arjen energiansäästöohjeet 
ja huolehditaan henkilökunnan ja oppilaiden kanssa yhdessä valojen 
sammuttamisista,​ vältetään turhia tuuletuksia tai lämpimän veden 
käyttöä. Koulurakennusten lämpötilojen lasku onnistuu,​ jos ne toteutetaan säädösten 
puitteissa. Elinkaarikoulujen osalta tämä on neuvoteltava vielä erikseen. Ilmanvaihdon 
pienentämisessä huomioitava terveysturvallisuuteen ja rakennusten tekniseen 
kuntoon vaikuttavat tekijät tarkasti.  Koulurakennusten ulkovalaistuksen 
vähentämisessä kohdalla on huomioitava ilkivallan riskin 
kasvaminen.  Koulurakennusten iltakäytön käyttöajan lyhentäminen vähentäisi 
tarvittaessa myös sähkönkulutusta. 

Sulkemisilla ja käyttöaikojen lyhentämisillä on vaikutus alueen toimijoille,​ jotka 
harjoittelevat ja harrastavat kunnan tiloissa. Toimenpiteiden vaikutusta toimijoihin tai 
mitä vaihtoehtoisia malleja esimerkiksi seurat pystyivät järjestämään 
harjoituskaudella on vaikea arvioida.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja
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Hyvinvointivaliokunta antaa edellä mainitun lausunnon energiasäästötoimenpide-​
ohjelmasta.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Tiedoksi
Kunnan johtoryhmä
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Hyvinvointivaliokunta, § 113,13.10.2021
Hyvinvointivaliokunta, § 115, 05.10.2022

§ 115
Hollolan kunnan kuljetusohjeistus

HOLDno-2021-524

Hyvinvointivaliokunta, 13.10.2021, § 113

Valmistelijat / lisätiedot:
Joanna Ikonen
joanna.ikonen@hollola.fi
hallintovastaava

Liitteet
1 Seudulliset koululaiskuljetusten periaatteet vertailutaulukko 1-2021
2 Hollolan koululaiskuljetusperiaatteet

Kunta on velvollinen järjestämään alueellaan asuville esiopetusta ja 
oppivelvollisuusikäisille perusopetusta (perusopetuslaki 628/1998,​ 4 §). Esi-​,​ perus-​ ja 
lisäopetuksen oppilaan oikeudesta koulumatkaetuuteen säädetään perusopetuslaissa 
(perusopetuslaki 628/1998,​ 32 §). Jos perusopetusta tai lisäopetusta saavan oppilaan 
koulumatka on pitempi kuin viisi kilometriä,​ oppilaalla on oikeus maksuttomaan 
kuljetukseen. Jos esiopetusta saavan oppilaan matka kotoa esiopetukseen tai 
varhaiskasvatuslaissa tarkoitetusta varhaiskasvatuksesta esiopetukseen on pitempi 
kuin viisi kilometriä,​ oppilaalla on vastaavasti oikeus maksuttomaan kuljetukseen 
kotoa suoraan esiopetukseen tai varhaiskasvatuksesta esiopetukseen ja 
esiopetuksesta kotiin tai varhaiskasvatukseen. Perusopetusta,​ lisäopetusta tai 
esiopetusta saavalla oppilaalla on oikeus maksuttomaan kuljetukseen myös silloin,​ 
kun edellä tarkoitettu matka muodostuu oppilaalle oppilaan ikä ja muut olosuhteet 
huomioon ottaen liian vaikeaksi,​ rasittavaksi tai vaaralliseksi. Maksuttoman 
kuljetuksen vaihtoehtona on oppilaan kuljettamista tai saattamista varten 
myönnettävä riittävä avustus

Hollolan kunnan hyvinvoinnin palvelualueella on noudatettu pääsääntöisesti Päijät-​
Hämeen kuntien yhteisiä koulukuljetuksia koskevia periaatteita,​ joita on 
kuntakohtaisesti täsmennetty ja täydennetty vuosien varrella. Sivistyslautakunnassa 
(nyk. Hyvinvointivaliokunta) viimeisiä täsmennyksiä on käsitelty 31.5.2017. Seudullisia 
koulukuljetusperiaatteita on käsitelty ja päivitetty päijät-​Hämeen alueen 
talousvastaavien kokouksessa  1/2021 sekä  päivitetyt periaatteet on hyväksytty 
seudullisessa sivistysjohtajien ohjausrymässä 2/2021.

Liitteenä Hollolan kunnan päivitetyt kuljetusperiaatteet.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta päättää hyväksyä liitteen mukaiset Hollolan kunnan 
kuljetusperiaatteet. Kuljetusperiaatteet tulevat voimaan 1.8.2022. 

Äänestykset
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Keskustelun kuluessa Minna Nieminen ehdotti Pasi Koistisen kannattamana, että 
Vesikansan oppilaat saavat veloituksettoman kuljetuksen painotettuun koulutukseen 
Lahteen. Ne, jotka kannattavat hyvinvointijohtajan ehdotusta, äänestävät ”jaa”. Ne, 
jotka kannattavat Minna Niemisen ehdotusta, äänestävät ”ei”.

Jaa
Markku Pulkkanen
Riku Korpela
Toni Vehmola
Ann-Mari Lehtinen
Pia Salo
Sanni-Maria Tiihonen
Kristiina Joensuu
Ville Mikkola
Petri Palo
Ei
Pasi Koistinen
Minna Nieminen

Päätös
Keskustelun kuluessa Minna Nieminen ehdotti Pasi Koistisen kannattamana,​ että 
Vesikansan oppilaat saavat veloituksettoman kuljetuksen painotettuun koulutukseen 
Lahteen. 

Puheenjohtaja totesi,​ että koska asiassa on tehty hyvinvointijohtajan ehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus,​ on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja esitti,​ että 
suoritetaan sähköinen äänestys.

Ne,​ jotka kannattavat hyvinvointijohtajan ehdotusta,​ äänestävät ”jaa”.
Ne,​ jotka kannattavat Minna Niemisen ehdotusta,​ äänestävät ”ei”. 
Äänestysesitys hyväksyttiin.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 9 jaa-​ääntä ja 2 ei-​ääntä. Puheenjohtaja totesi,​ 
että hyvinvointivaliokunta oli hyväksynyt hyvinvointijohtajan pohjaehdotuksen. 
Hyvinvointivaliokunta päätti hyväksyä liitteen mukaiset Hollolan kunnan 
kuljetusperiaatteet. Kuljetusperiaatteet tulevat voimaan 1.8.2022. 

Hyvinvointivaliokunta, 05.10.2022, § 115

Valmistelija / lisätiedot:
Kim Strömmer,​ Nicholas Nyman,​ Joanna Ikonen
kim.strommer@hollola.fi,​ Nicholas.Nyman@hollola.fi,​ joanna.ikonen@hollola.fi
hyvinvointijohtaja,​ kuljetussuunnittelija,​ hallintovastaava

Liitteet
1 Seudulliset koululaiskuljetusten periaatteet vertailutaulukko 1-2021
2 Päivitetyt koulukuljetus periaatteet Hollola 2022

Hyvinvointivaliokunta on kokouksessaan 13.10.2021 §113 käsitellyt Hollolan kunnan 
kuljetusohjeistusta. Hyvinvointivaliokunnan päättämä uusi ohjeistus on ollut voimassa 
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1.8.2022 lähtien. Hollolan kunnan kuljetusohjeistuksen pohjana on yhteisesti 
valmisteltu Päijät-​Hämeen koulukuljetuksen periaatteet,​ jonka valmistelusta on 
vastannut alueen talousvastaavat. Talousvastaavien esityksen jälkeen ohjeistus on 
hyväksytty sivistysjohtajien ohjausryhmässä.

Uuteen ohjeistukseen on Hollolan osalta tehty kuntakohtaisia muutoksia esimerkiksi 0-​
2 oppilaisen kilometrirajoihin,​ painotettuun opetuksen kuljettamiseen koko kunnan 
alueella sekä erillisenä päätöksenä harrastustoimintaa kuljettamisen tukeminen. 
Perusopetuslaki ei velvoita opetuksenjärjestäjää järjestämään kuljetusta alle viiden 
kilometrin matkoille sekä järjestämään kuljetuksen vain oppilaan ensisijaiseen 
kouluun.

Koulukuljetusohjeistukseen liittyen oppilaan huoltajalla on oikeus hakea 
harkinnanvaraista kuljetusta lapselleen. Hakemukseen tulee liittää 
asiantuntijalausunto. Asiantuntijalausunnon voi antaa esimerkiksi lääkäri,​ psykologi,​ 
riistanhoitoyhdistyksen edustaja tai poliisiviranomainen. Lausunto ei velvoita kuntaa 
kuljetusta järjestämään vaan se on ulkopuolisen asiantuntijan lausunto jota 
hyödynnetään päätöksenteossa.

Opetuksenjärjestäjä on myös velvollinen reagoimaan kuljetusten järjestämiseen myös 
silloin,​ kun matka oppilaan ikä ja muut olosuhteet huomioon ottaen muodostuu 
oppilaalle liian vaikeaksi,​ rasittavaksi tai vaaralliseksi. Maksuttoman kuljetuksen 
vaihtoehtona on oppilaan kuljettamista tai saattamista varten myönnettävä riittävä 
avustus (perusopetuslaki 32§).

Hollolassa vaaralliseksi luokitellut tieosuudet vahvistetaan vuosittain 
valtakunnallisesta Ramboll Oy:n eri viranomaisten kanssa yhdessä tuottamasta 
Koululiitu-​ ohjelmasta. Hollolassa koulumatkan pituuden tarkistukset sekä 
vaarallisuusarvioinnin tarkistuspyynnöt suorittaa kuljetussuunnittelu yhdessä 
aluerehtorin kanssa yhdenvertaisuusperiaatteita noudattaen. Tarvittaessa he pyytävät 
lausunnot eri viranomaisilta. Hollolassa kuljetussuunnittelu (kuljetussuunnittelija) 
määrittää pysäkin/nouto-​jättöpisteen paikan yhdessä koulujen kanssa. Hollolassa 
koulumatkat mitataan keskitetysti hyvinvoinnin palvelualueen hallintopalveluiden 
toimesta yhdessä palveluntuottajan sähköisen järjestelmän avulla.

Yleisesti harkinnanvaraiset kuljetuspäätökset ovat yksilöpäätöksiä perustuen oppilaan 
ikää,​ kykyyn ja mahdollisuuteen kulkea koulumatka. Päätökset harkinnanvaraisesta 
kuljetuksesta tekee rehtori olemassa olevan tiedon perusteella.

Hollolan kunnan koulukuljetusohjeistus on nostettu hyvinvointivaliokunnan 
käsittelyyn hyvinvointivaliokunnan puheenjohtajan esityksestä.

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta käy keskustelun Hollolan kunnan koulukuljetusohjeistuksen 
muutostarpeesta ja tarvittaessa linjaa ohjeistukseen tehtävät muutokset.

Äänestykset
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Pia Salo ehdotti Petri Palon kannattamana 
seuraavaa: Ohjeistuksen lause muutetaan muotoon "Kunta voi tehdä omalla 
päätöksellään poikkeuksen vuosiluokka- tai vuosiluokkaryhmäkohtaisesti tai pimeän 
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vuodenajan osalta (1.11.-31.3.) edellä mainituista kilometrirajoista." Puheenjohtaja 
esitti, että suoritetaan sähköinen äänestys. Ne, jotka kannattavat puheenjohtajan 
muutosehdotusta, äänestävät ”jaa”. Ne, jotka eivät kannata muutosehdotusta, 
äänestävät ”ei”.

Jaa
Petri Palo
Pasi Koistinen
Pia Salo
Minna Nieminen
Pertti Salonen
Ei
Kristiina Joensuu
Markku Pulkkanen
Ann-Mari Lehtinen
Toni Vehmola
Riku Korpela
Sirpa Alatalo

Päätös
Hyvinvointivaliokunta ei nähnyt muutostarvetta 1.8.2022 lähtien voimassa 
olevaan koulukuljetusohjeistukseen.

Merk.
Keskustelun kuluessa puheenjohtaja Pia Salo ehdotti Petri Palon kannattamana 
seuraavaa: Ohjeistuksen lause muutetaan muotoon "Kunta voi tehdä omalla 
päätöksellään poikkeuksen vuosiluokka-​ tai vuosiluokkaryhmäkohtaisesti tai pimeän 
vuodenajan osalta (1.11.-​31.3.) edellä mainituista kilometrirajoista."

Puheenjohtaja totesi,​ että koska asiassa on tehty kannatettu muutosehdotus,​ on 
asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja esitti,​ että suoritetaan sähköinen äänestys.
Ne,​ jotka kannattavat puheenjohtajan muutosehdotusta,​ äänestävät ”jaa”.
Ne,​ jotka eivät kannata muutosehdotusta,​ äänestävät ”ei”.
Äänestysesitys hyväksyttiin.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 5 jaa-​ääntä ja 6 ei-​ääntä. 
Puheenjohtaja totesi,​ että hyvinvointivaliokunta ei hyväksynyt Pia Salon 
muutosehdotusta. 

Puheenjohtaja Pia Salo ja Pasi Koistinen jättivät eriävät mielipiteet.

Eriävä mielipide
Pasi Koistinen
Mielestäni pimeän ajan määrittely olisi selkeyttänyt toimintaa.

 

Pia Salo
Jätän eriävän mielipiteen.

 

Tiedoksi
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Tiedoksi: hyvinvoinnin palvelualueen toimistopalvelutiimi ja rehtorit
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§ 116
Tuotantotuki -​avustus 2022 Miekkiön Kyläyhdistys

HOLDno-2022-83

Valmistelija / lisätiedot:
Auli Kasakkamäki-​Heikkinen,​ Lassi Puodinketo
auli.kasakkamaki-​heikkinen@hollola.fi,​ lassi.puodinketo@hollola.fi
liikunta-​asiainhoitaja,​ vapaa-​aikapäällikkö

Liitteet
1 Tuotantotuki-avustus Miekkiön Kyläyhdistys ry.
2 Tuotantotuki-avustus Miekkiön Kyläyhdistys liite.
Verkkojulkisuus rajoitettu

Hollolalaisille yhdistyksille tarjotaan haettavaksi muuhun kuin perustoimintaan 
kohdennettu tuotantotuki avustus. Tuotantotuki on haettavana 1.1.–31.10.2022 
välisenä aikana. Tukea voi hakea esimerkiksi tapahtuman järjestämiseen tai muuhun 
yleishyödylliseen yhdistyksen jäseniä ja/tai kuntalaisia aktivoivaan toimintaan. 
Päätöksen tuotantotuen myöntämisestä tekee hyvinvointivaliokunta. Tuotantotuen 
jakamista varten on avustuksiin vuosittain varattu erillinen määräraha. Myönnettävän 
yksittäisen tuotantotuen suuruus on enintään 2000 €.

Miekkiön Kyläyhdistys ry. on hakenut Tuotantotuki-​avustusta 2000 euroa Miekkiön 
urheilukentän yllä-​ ja kunnossapitoon. Kesällä urheilukenttä on hiekkakenttä ja 
talveksi siihen jäädytetään luistinrata. Kenttää on ylläpidetty koulun lopettamisen 
jälkeen talkoovoimin,​ joka nyt on loppunut. Kyläyhdistyksen tavoitteena on pitää kylän 
urheilukenttä kunnossa,​ sillä se toimii noin 500 miekkiöläisen lähiliikuntapaikkana. 
Kunnan ylläpitämiin kenttiin on matkaa n. 20 km. Lähiliikuntapaikat lisäävät perheiden 
liikuntaa ja kylän yhteisöllisyyttä.  

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta päättää myöntää Miekkiön Kyläyhdistys ry:lle 1000 euron 
tuotantotuki-​avustuksen Miekkiön kentän ylläpitoon.

Äänestykset
Keskustelun kuluessa Petri Palo ehdotti Pia Salon kannattamana, että 
hyvinvointivaliokunta myöntää 2 000 euron tuotantotuki-avustuksen. Ne, jotka 
kannattavat hyvinvointijohtajan ehdotusta, äänestävät ”jaa”. Ne, jotka kannattavat 
Petri Palon ehdotusta, äänestävät ”ei”

Jaa
Markku Pulkkanen
Ei
Riku Korpela
Petri Palo
Minna Nieminen
Sirpa Alatalo
Pia Salo
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Ann-Mari Lehtinen
Toni Vehmola
Pasi Koistinen
Kristiina Joensuu
Pertti Salonen

Päätös
Hyvinvointivaliokunta päätti myöntää Miekkiön Kyläyhdistys ry:lle 2 000 euron 
tuotantotuki-​avustuksen Miekkiön kentän ylläpitoon.

Merk.
Keskustelun kuluessa Petri Palo ehdotti Pia Salon kannattamana,​ että 
hyvinvointivaliokunta myöntää 2 000 euron tuotantotuki-​avustuksen. 

Puheenjohtaja totesi,​ että koska asiassa on tehty hyvinvointijohtajan ehdotuksesta 
poikkeava kannatettu ehdotus,​ on asiasta äänestettävä. Puheenjohtaja esitti,​ että 
suoritetaan sähköinen/nimenhuutoäänestys.
Ne,​ jotka kannattavat hyvinvointijohtajan ehdotusta,​ äänestävät ”jaa”.
Ne,​ jotka kannattavat Petri Palon ehdotusta,​ äänestävät ”ei”. 
Äänestysesitys hyväksyttiin.

Suoritetussa äänestyksessä annettiin 1 jaa-​ääntä ja 10 ei-​ääntä. Puheenjohtaja totesi,​ 
että hyvinvointivaliokunta oli hyväksynyt Petri Palon muutosehdotuksen. 
    

Tiedoksi
Asianosainen: hakija Miekkiön Kyläyhdistys,​ Tiedoksi: liikunta-​asiainhoitaja,​ 
talouspalvelut@hollola.fi
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§ 117
Ilmoitusasiat

Pöytäkirjat

21.9.2022 Nuorisovaltuuston pöytäkirja
https://www.hollola.fi/nuorisovaltuusto

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi tässä pykälässä olevat ilmoitusasiat.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.

Tiedoksi
-​
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§ 118
Ajankohtaiset asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kim Strömmer,​ hyvinvointijohtaja

Hyvinvointivaliokunta keskustelee ajankohtaisista asioista.

Päätös
Hyvinvointivaliokunta keskusteli seuraavista ajankohtaisista asioista:

Valiokunnalle on tullut kutsu OAJ:n ruokailuun 1.11.2022 klo 17.30 Messilään.
Seuraava kokous 16.11.2022 pidetään pääkirjaston kokoushuoneessa klo 17.00,​ 
valiokunnan valokuvaus klo 16.50.

Tiedoksi
-​
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Muutoksenhakukielto
§107, §108, §109, §110, §111, §112, §113, §114, §115, §117, §118

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
oppilaan arviointia (Perusopetuslaki 22 ja 42 c §).

Riita-​asia käsitellään käräjäoikeudessa.
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Oikaisuvaatimus
§116

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. Riita-​asia käsitellään 
käräjäoikeudessa.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan 
jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä  kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 14 päivän

Oikaisuvaatimus on toimitettava Hollolan kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Hollolan kunta.

Hollolan kunta / Kirjaamo
Postiosoite: PL 66,​ 15871 Hollola
Käyntiosoite: Tiilijärventie 7 F,​ 15870 Hollola
Sähköposti: kirjaamo(at)hollola.fi
Faksinumero: 03 880 3474
Puhelinnumero: 044 780 1427

Kirjaamon aukioloajat: maanantai-​perjantai klo 9.00-​15.00

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon vaaditaan oikaisua
miten päätöstä vaaditaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.
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Tämä asiakirja on sähköisesti hyväksytty Hollolan asianhallintajärjestelmässä

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite,​ 
puhelinnumero ja muut asian hoitamiseksi tarvittavat yhteystiedot. Jos 
oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Hollolan kunnan 
kirjaamosta.
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